
令和6年度 岸和田市立浜小学校 グランドデザイン

明日も笑顔！ 未来も笑顔！！

～つなげよう「信頼」～

○子どもたちの笑顔や成長を喜びとする教職員 ○チームで協力して課題を乗り越える教職員 ○新たな時代に対応して学び創造する教職員

【自立】
学びの楽しさを知り、自ら成長する子ども

【協働】
他者に共感して思いやり、助け合う子ども

【創造】
自ら楽しみを見つけ喜びを創り出す子ども

めざす学校像

①言語や数値・記号を操る能力の向上を図る。

【基礎学力】

②社会人として必要な基礎知識や技能の

定着を図る。【基礎知識・技能】

③運動に親しむ心を養い、広く体力の向上を

図る。【体育】

④自ら思考し、判断し、それを表現する力の

向上を図る。【思考判断表現】

⑤自らの力を活用して問題を発見し解決する

力の向上を図る。【問題解決・活用力】

①社会人として必要な道徳性の定着を図る。

【道徳】

②人権課題について知り、人権意識を養うと

ともに自尊感情を高める。【人権】

③他者に共感し、思いやりを持って協力し合う

心を養う。【協力】

④広く世界に関心を持ち、平和を愛する心を

養う。【平和国際理解】

⑤時間の有限性・公平性を理解し、自他の

時間を大切にする心を養う。【時間】

①目標や夢を持ち、その達成に向けて

努力する素養を育てる。【夢・目標】

②様々な役割活動を設定し、多くの成功経験

を得られるように支援する。【役割活動】

③日々の生活の中に課題や楽しみを見つけ、

自治能力の素養を育てる。【自治】

④芸術や自然など美しいものや気高いものに

触れ、感受性を高める。【芸術・感性】

⑤読書に親しむ心を養い、想像力や世界観を

広げる。【読書】

めざす子ども像

めざす教職員像

具体的方策

岸和田市教育大綱
みんなが輝くまち

～知徳体、調和のとれた人づくり～

学校教育目標
心豊かでたくましい子を育てる

・元気な子

・考える子

・思いやりのある子

本校職員の基本方針

①公務員としての責務

②児童への教育・受容

③保護者・地域連携

④自立・協働・創造

⑤関係法令の遵守


